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Oggetto: Avviso pubblico di selezione per titoli e colloquio per ’assegnazione di una
borsa di studio, da svolgere presso la U.O.C. di Pediatria del P.O. Nesima, finalizzata
alla realizzazione del Progetto Obiettivi PSN anno 2015 “ Progetto per la istituzione di
un servizio di Diabetologia Pediatrica” per la figura professionale di Endocrinologo.
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IL COMMISSARIO
Dott. Giorgio Giulio Santonocito

Nominato con Decreto del Presidente
della Regione Siciliana N°390/serv. 1/S.G.
dell’1/8/2017, giusta art. 3, L.R. N° 4 dell’1 Marzo
2017

Con la presenza del:

Direttore Amministrativo
Dott. Giovanni Annino

e del

Direttore Sanitario
D.ssa Anna Rita Mattaliano

Con ’assistenza, quale Segretario

Del Dott. Francesco Giovanni Marangia

ha adottato la seguente deliberazione




Visto il D.D.G. n. 1302/2017 , Dipartimento Pianificazione Strategica, “ Assegnazione alle
Aziende Sanitarie, Ospedaliere, alle Strutture a Gestione Diretta della Regione ed ad altri soggetti
attuatori del 100% delle somme per lo svolgimento dei Progetti Obiettivo di Piano Sanitario
Nazionale anno 2015 relative alle Linee Progettuali 1,2,5 e 6 ed erogazione del 70%” ;

Vista la nota prot. n. 5/DIP/59213 del 17/7/2017 con la quale I’Assessorato alla salute-
Dipartimento Regionale per la Pianificazione Strategica-, ha comunicato 1’assegnazione delle somme
per la realizzazione dei Progetti Obiettivo di PSN 2015 Linee progettuali ministeriali 1,2,4,5¢ 6 -;

Vista la nota prot. n. 54/PED del 7/8/2017, con la quale il Dott. Antonio Palermo, Dirigente
Medico Responsabile della U.O. di Pediatria del P.O. Nesima, al fine di realizzare il Progetto
Obiettivi del piano sanitario nazionale 2015 “Progetto per la istituzione di un servizio di
Diabetologia Pediatrica”- di cui al D.D.G. N1302/2017 sopracitato- ha chiesto di attivare le
procedure per I’assegnazione di una borsa di studio della durata di mesi 24 dell’impegno orario di 36
ore settimanali, compenso annuo di €. 35.000,00 destinata alla figura professionale di Medico
Endocrinologo ;

Preso atto che sulla nota medesima ¢ stato apposto il parere favorevole del Direttore Sanitario
Aziendale;

Vista la successiva nota dell’8/9/2017 con la quale il Dott. Antonio Palermo ha indicato i
requisiti per accedere alla selezione medesima e gli argomenti che saranno oggetto del colloquio;

Ritenuto, quindi, nell’ambito del Progetto Obiettivi di piano sanitario nazionale 2015
“Progetto per la istituzione di un servizio di Diabetologia Pediatrica ”, potere indire un avviso
pubblico di selezione per titoli e colloquio per I’assegnazione di n. 1 borsa di studio da svolgere
presso la U.O. di Pediatria del P.O. Nesima, destinata ad un medico Endocrinologo secondo i
requisiti previsti nel relativo bando parte integrante del presente atto;

Ritenuto, pertanto, dovere approvare lo schema di avviso pubblico per
MEDICO ENDOCRINOLOGO;

Ritenuto dovere nominare la Commissione che procedera alla valutazione dei titoli e allo
svolgimento del colloquio dei candidati partecipanti alla selezione per MEDICO
ENDOCRINOLOGO come di seguito specificato:

Dott. Antonio Palermo Responsabile del progetto  Presidente
Dott. <, YoM ASELLL (LETWZIA GRAZIA Componente
Dott.¢cn QIGNORING HMARIA RUTA Componente
Sig.ra M. Garozzo Segretario

Su proposta del Capo Settore Affari Generali, Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane che
ne attesta la legittimita e la correttezza formale e sostanziale;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:

Indire, nell’ambito del Progetto Obiettivi di piano sanitario nazionale 2015
“Progetto per la istituzione di un servizio di Diabetologia Pediatrica ”, un avviso pubblico di
selezione per titoli e colloquio per 1’assegnazione di una borsa di studio da svolgere presso la U.O. di
Pediatria del P.O. Nesima, destinata ad un medico Endocrinologo secondo i requisiti previsti nel
relativo bando parte integrante del presente atto;



Approvare [’avviso pubblico riguardante la figura professionale di MEDICO
ENDOCRINOLOGO;

Nominare la Commissione che procedera alla valutazione dei titoli e allo svolgimento del
colloquio dei candidati partecipanti alla selezione per MEDICO ENDOCRINOLOGO come di
seguito specificato :

Dott. Antonio Palermo Responsabile del progetto  Presidente
Dott. ¢sa ToHASELLL LETZIA GRAZIA Componente
Dott. ¢cp  SieNORING HMARIA RATA Componente
Sig.ra M. Garozzo Segretario

Munire la presente della clausola della immediata esecutivita.

Il Direttorg Sanitarj
(D.ssa AnnM@

h[Santonocito)

Il Segretario

(Doﬂmicﬁ{mi Mrangia)
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In esecuzione alla deliberazione n. 235 del A4 [44] 201H’ARNAS “Garibaldi” indice avviso pubblico di
selezione per titoli e colloquio per assegnare ad un candidato in possesso di LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA
E SPECIALIZZAZIONE IN ENDOCRINOLOGIA e MALATTIE DEL METABOLISMO, una borsa di studio
dell’importo complessivo di €. 35.000,00, della durata di mesi 24, da svolgere presso la U.O. di Pediatra del P.O. Nesima
per la realizzazione del Progetto obiettivo del Piano Sanitario Nazionale 2015 “Progetto per la istituzione di un
servizio di Diabetologia Pediatrica ™.

I1 borsista dovra rispettare un impegno orario di n. 36 ore settimanali ed attenersi alle disposizioni che saranno
impartite dal Dott. Antonio Palermo, Responsabile del progetto e della U.O.C. di Pediatria del P.O. Garibaldi- Nesima.

Possono partecipare alla presente procedura i candidati in possesso dei seguenti requisiti:

Laurea in Medicina e Chirurgia;

Specializzazione in Endocrinologia e Malattie del Metabolismo;

Esperienza nella gestione clinica dei bambini affetti da diabete mellito tipo 1;

Esperienza nella tecnologia applicata alla gestione del diabete in eta pediatrica.

La mancanza di uno solo dei superiori requisiti comporta I’esclusione del candidato dalla procedura.

e @ @ o

La Commissione, per la valutazione dei titoli e del colloquio, dispone di 20 punti cosi ripartiti:
6 punti per i titoli:

fino a 2 punti per il voto di laurea;

fino a 4 punti per l'attivita scientifica e di perfezionamento;

14 punti per la valutazione del colloguio

11 colloquio vertera sui seguenti argomenti:
1) Trattamento della chetoacidosi diabetica nel bambino;

2) Terapia insulinica ed autocontrollo glicemico;
3) Percorsi educativi per il paziente con diabete in eta pediatrica e la famiglia

La graduatoria degli aspiranti verra redatta in base ai punteggi risultanti dalla valutazione dei titoli prodotti e del
punteggio conseguito nel colloquio.

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice e indirizzata al Commissario dell'Azienda
Ospedaliera di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione “Garibaldi”, potra essere recapitata direttamente al protocollo
dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesi n. 5, 95123 Catania, entro 15 giorni dalla pubblicazione all’Albo e sul sito
dell’Azienda, e fara quindi fede la data apposta dall’ufficio protocollo al momento del ricevimento, o spedita a mezzo di
lettera raccomandata a.r., nel qual caso fara fede la data di invio apposta dal timbro dell’ufficio postale accettante.

Nella domanda i candidati dovranno indicare sotto la propria responsabilita:

cognome, nome, data e luogo di nascita;

il possesso della cittadinanza italiana;

il comune di iscrizione nelle liste elettorali;

i titoli di studio posseduti;

’indirizzo dove ricevere le comunicazioni riguardanti la procedura, l'indirizzo di posta elettronica e il recapito
telefonico.

Alla domanda dovranno essere allegati i seguenti documenti:
titolo di studio (Laurea, Specializzazione) con indicazione della votazione;
curriculum formativo professionale;
eventuali pubblicazioni scientifiche o, in caso di pubblicazione in corso di stampa, il dattiloscritto con
dichiarazione di accettazione per la stampa sottoscritta dall'editore;
e  altri titoli ritenuti utili ai fini della graduatoria di merito.
¢ elenco in carta semplice e in duplice copia della documentazione presentata datato e firmato.



La documentazione pud essere prodotta in fotocopia, con dichiarazione di conformita all’originale o
autocertificata ai sensi e nei limiti del D.P.R. 445/2000, e deve essere corredata di fotocopia di valido documento di
riconoscimento.,

Le autocertificazioni relative ai titoli posseduti devono essere formulate in modo da consentire
al’ Amministrazione la valutazione certa del documento o titolo cui si riferisce,

Le autocertificazioni riguardanti Pespletamento di servizi o di qualsiasi altra attivita, devono indicare in
modo dettagliato data di inizio e fine del periodo di riferimento, il ruolo o il compito per il quale sono stati
esercitati e ’ente 0 Amministrazione presso i quali sono stati svolti.

L’assegnazione della borsa di studio avverra a seguito di stipula di contratto tra il Commissario e il candidato
utilmente classificato nella graduatoria .

Le borse di studio non possono essere assegnate a titolari di altri incarichi di collaborazione per attivita di
ricerca, a coloro che ricoprano un impiego con rapporto di lavoro dipendente pubblico o privato o che comunque
svolgano attivita lavorativa in modo continuativo.

Fermo restando il divieto di cui sopra, le borse di studio, con un impegno orario massimo di 36 ore settimanali
(riducibili proporzionalmente in base all’importo finanziato), sono compatibili con altra attivita, purché questa ultima
non sia di intralcio all’attivita e non sia sovrapponibile per impegno orario.

Il vincitore ha I’obbligo di stipulare una copertura assicurativa, a suo totale carico, per infortuni e
Responsabilita Civile verso terzi per le relative attivita connesse.

Il vincitore dovra essere in possesso di partita IVA e dovra produrre il relativo documento prima
dell’inizio della relativa attivita.

I conferimento della borsa di studio non instaura alcun rapporto di dipendenza e I'importo percepito non da
luogo a trattamento previdenziale ne’ a riconoscimenti automatici ai fini previdenziali.

Il pagamento del compenso mensile sara corrisposto nel mese successivo all’attivita di studio espletata.

La eventuale rinuncia alla prosecuzione dell’attivita riguardante la borsa di studio, da parte del vincitore, dovra
essere formalizzata mediante un preavviso di 30 giorni.

L'Azienda si riserva la facolta di revocare I'incarico medesimo, qualora ne r
I'interessato possa sollevare eccezioni o vantare diritti di sorta.

I’opportunita senza che
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Borsa di studio MEDICO ENDOCRINOLOGO



